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Gestion du Changement dans I’Administration
Publique

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/gestion-du-changement-dans-ladministration-publique

W CATEGORIE
© DUREE @ REFERENCE Administration
8 jours (56h) APC15 Publique et Controle

des Fraudes

@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Elaborer une stratégie de gestion de changement et identifier ses grandes étapes
« Assimiler les enjeux des transformations nécessaires dans une perspective de performance
« Disposer des méthodes et outils pour piloter le changement

« Connaitre les facteurs critiques de succés de la gestion du changement

& POUR QUI ?

« Manager
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i= Programme détaillé

1/ Le changement dans I’administration

2 / Notions de changement et de réforme

3 / Réforme du service public

4 / Conduite du changement : Objectif, pilotage et méthodologie
5 / Les facteurs critiques de succes

6 / Suivi et évaluation

7 / Guide d'accompagnement des acteurs du changement

8 / Impact et colt du changement

& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



3 Prochaines dates programmées

(9 27 Juil. au 05 Ao(t 2026 Q Présentiel - Casablanca
%121 au 30 Sep. 2026 @ Distanciel
(116 au 25 Nov. 2026 @ Distanciel

8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
M Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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