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@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Définir ce qu’est un Plan d’Action a la Réinstallation et son importance

« ldentifier les types de projets nécessitant un PAR

« Expliquer les enjeux sociaux, économiques et environnementaux liés a la réinstallation
« Analyser les lois nationales et internationales régissant la réinstallation

« Appliquer les normes des bailleurs de fonds (Banque mondiale, BAD, IFC, etc)

« Intégrer les droits fonciers coutumiers et leur reconnaissance dans le cadre du PAR

« Planifier et mettre en ceuvre un recensement efficace des populations affectées

« Analyser les vulnérabilités et besoins spécifiques des populations

« Elaborer une cartographie des impacts et des zones de réinstallation

« Concevoir un



# POUR QUI ?

« Directeurs et responsables de projets dans les secteurs des infrastructures, de I'’énergie, des mines, de
I"agriculture et des transports

« Cadres des ministéres et agences gouvernementales en charge de 'aménagement du territoire, de
|'urbanisme et du développement rural

« Responsables RSE (Responsabilité Sociétale des Entreprises)

« Urbanistes et aménageurs du territoire

« Bailleurs de fonds et experts des institutions financieres internationales (Banque mondiale, BAD, IFC,
ONU, etc)

« Responsables de
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i= Programme détaillé

1 / Introduction aux Plans d’Action a la Réinstallation (PAR)

e Objectifs d’'un PAR
e Cadre juridique et réglementaire (normes nationales et internationales)

e Exemples de projets nécessitant un PAR

2 / Identification des Populations Affectées

e Méthodes de recensement et d’identification des populations
e Outils de cartographie et de SIG pour la localisation des communautés

e Analyse des vulnérabilités et besoins spécifiques

3 / Indentifier Les exigences nationales et internationales

e Les déplacements causés par les grands projets de développement d’infrastructure
e Réglementations nationales

e Normes internationales

4 / Cadre Légal et Réglementaire

e Législation nationale sur I'expropriation et la compensation
e Normes de la Banque mondiale et de la BAD en matiére de réinstallation

e Droit coutumier et reconnaissance des droits fonciers informels



5 / Processus de Consultation et Participation des Populations

Stratégies d’engagement et de consultation
Réle des leaders communautaires et ONG

Mécanismes de gestion des plaintes et recours

6 / Evaluation des Impacts Socio-Economiques

Identification des pertes économiques et sociales
Impact sur I’emploi, les revenus et les modes de vie

Risques de marginalisation et stratégies d’atténuation

7 / Maitriser les étapes de conception d'un plan d'action a la réinstallation

Articulation entre le PAR et les autres plans

Description des populations concernées et de leur environnement socio-économique
Caractérisation du site de réinstallation

L'identification des sites potentiels

L'anticipation des risques

Définition des stratégies de réinstallations

Budgétisation du PAR

8 / Mettre en oeuvre un plan d'action a la réinstallation et assurer le suivi

Analyser I'état initial du site du projet

Identifier des ménages impactés

Les processus de compensation

Concevoir et mettre en ceuvre le systeme de suivi-évaluation

Durabilité et la capitalisation d’expérience

9 / Options de Réinstallation et Compensation

Réinstallation physique vs réinstallation économique



e Compensation en nature vs compensation financiére

e Criteres d’évaluation des options pour les populations affectées

10 / Développement des Sites de Réinstallation

e Sélection et aménagement des nouveaux sites
e Acces aux infrastructures et services de base

e Intégration sociale et relations avec les communautés hotes

11 / Plan de Compensation et Indemnisation

e Méthodologie d'évaluation des pertes
e Modalités de paiement et suivi des compensations

e Cas particuliers : terres agricoles, biens collectifs, ressources naturelles

12 / Stratégies de Restauration des Moyens de Subsistance

e Programmes de formation et reconversion professionnelle
e Accés aux crédits et soutien aux activités génératrices de revenus

e Développement de coopératives et initiatives locales

13 / Prise en Compte des Populations Vulnérables

e Femmes, enfants et personnes agées : besoins spécifiques
e Inclusion des populations autochtones et minorités

e Politiques de protection sociale et accés aux services essentiels

14 / Santé et Bien-Etre des Populations Déplacées

e Gestion des risques sanitaires liés a la réinstallation
e Acces aux soins et suivi médical post-réinstallation

e Santé mentale et accompagnement psychologique



15 / Gestion des Conflits et Cohésion Sociale

e Prévention et résolution des conflits fonciers
e Intégration des populations déplacées et acceptabilité sociale

e ROle des autorités locales et des comités de médiation

16 / Suivi et Evaluation des Plans de Réinstallation

e Indicateurs de performance et suivi des impacts
e Méthodes d’évaluation participative

e Adaptation et révision des mesures de réinstallation

17 / Financement et Gestion Budgétaire du PAR

e Sources de financement (fonds publics, bailleurs, entreprises)
e Gestion des colts et transparence financiére

e Mécanismes de contrble et d’'audit des fonds dédiés

18 / Etudes de Cas et Lecons Apprises

e Analyse de projets réussis et échecs a éviter
e Bonnes pratiques et innovations en matiere de réinstallation

e Recommandations pour I'amélioration des futurs PAR

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances



3 Prochaines dates programmées

(131 AoGt au 11 Sep. 2026 @ Distanciel

) 26 Oct. au 06 Nov. 2026 @ Distanciel

g8 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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