
La Politique de Rémunération
Lien : https://afrique-formation.com/formation/la-politique-de-remuneration

 DURÉE
8 jours (56h)

 RÉFÉRENCE
PDM32

 CATÉGORIE
Ressources Humaines,
Leadership,
Accompagnement
Qualité

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Appréhender tous les mécanismes de la rémunération et les leviers de motivation du salarié

 Savoir mettre en place et piloter une politique de rémunération attractive et incitative pour les salariés

 POUR QUI ?

 Responsables des services RH/paie

 Managers

 Responsables contrôle de gestion sociale

 Responsables mobilité
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 Programme détaillé

1 / Analyser ses pratiques salariales et son système de rémunération

• Les enjeux de la politique de rémunération

• La rémunération comme levier de la performance

• Les outils de la politique de rémunération

• Les systèmes de rémunération spécifiques

• Les contraintes légales et conventionnelles

2 / Construire son système de rémunération

• Critères de classification des emplois

• La méthode de pesée des postes

• Etablissemnt d'une grille de salaire

• Construction d'une matrice d'augmentation de salaire et son budget

• Intégration des éléments variables de la rémunération

3 / Piloter la politique de rémunération

• Dtratégie d'évolution des salaires et de distribution des augmentations

• Suivi des coûts du travail et de la masse salariale

• Adaptation de la politique de rémunération en fonction de l'environnement concurrentiel

4 / Communiquer sur sa politique de rémunération

• Bulletin de paie et Bilan Social Individuel (BSI)

• L’entretien de rémunération
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 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 27 Juil. au 05 Août 2026  Présentiel - Casablanca

 21 au 30 Sep. 2026  Distanciel

 16 au 25 Nov. 2026  Distanciel

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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