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Cycle économie circulaire en environnement
portuaire
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https://afrique-formation.com/formation/cycle-economie-circulaire-en-environnement-portuaire
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portuaire et risques
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@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre ce qu’est I'Economie Circulaire
« Maitriser les obligations réglementaires dans le domaine Portuaire
« Connaitre les méthodes et les outils disponibles

« Analyser le role des ports dans le développement de I’économie circulaire



# POUR QUI ?

« Responsables de projets portuaires
« Salariés confrontés a I'organisation ou au suivi des travaux de dragage

« Salariés chargés des infrastructures portuaires, de I'entretien, de I'exploitation des installations
portuaires et de leur impact sur I'environnement

« Technicien / Technicienne shipplanner
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i= Programme détaillé

1 / Les principes de I’Economie circulaire

e Présentation générale et grands principes : Notion de découplage ressources/impacts, Cycle de
vie

e Contexte : Nouvelles aspirations : Qui est concerné ? Quelles sont les obligations ? Comment y
répondre ?

e Les nouveaux modeles : Eco-concevoir /éco-innover, Recycler, Réparer, Réemployer- Réutiliser
e Ecologie industrielle et territoriale (EIT)

e Favoriser les circuits courts/ économie de proximité

2 / Ecologie Industrielle et Economie Circulaire

e Bilan et analyse en écologie industrielle et territoriale
e Filieres de valorisation des ressources
e FEconomie circulaire et bio-mimétisme

e Exemples d’application dans les territoires portuaires

3 / La relation entre Port et Economie Circulaire

e Les ports : territoires favorables au développement des activités liées a I’économie circulaire

e L’économie circulaire comme le levier de développement des territoires industrialoportuaires

4 /| Avantages de I'Economie Circulaire pour le Domaine Portuaire

e Les quicks wins : réduction des déchets, allongement de la durée de vie, révision des relations
contractuelles (cf Entreprise altruiste)



e A MT, LT comment rendre mon modele d’affaires durable ?

5 / Construction d'un Tableau de Bord d'Indicateurs d'Economie Circulaire pour le
Domaine Portuaire

Stratégie, Gouvernance, Communication

e Symbiose Industrielle

e Développement Economique

e Développement Economique (Moyens)
e Développement Economique (Résultats)

e Impacts Environnementaux

6 / Concept d’Analyse de Cycle de Vie (ACV) et applications

7 / Démarche et méthodologie de I’éco-conception/éco-industrialisation

e De I’éco-conception a I’éco-innovation
e Technologies propres et intensification énergétique des procédés

e Exemple d'un projet éco-industriel

8 / Actvités maritimes et portuaires : lecons pour I’avenir de I’économie circulaire

9 / Role des Ports dans la mise en place de démarches d’écologie industrielle et le
développement de I’économie circulaire

10 / Role des Ports dans la transition écologique des territoires : innovations technique
et organisationnelle sur la plateforme industrielle

11 / Vers une fliere innovante et intégrée de démantelement des navires : enjeux,
innovations et applications

12 / Transition énergétique et territorialisation des fonctions portuaires

13 / Mise en Réseau des Acteurs Portuaires et Economie Circulaire



14 / Développement de I’Economie Circulaire en Mer via les Plateformes offshore multi
usages

15 / CAS PRATIQUES ADAPTES A VOTRE ACTIVITE

& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

«” Test de Validation des Acquis des Connaissances

g3 Prochaines dates programmées

927 Juil. au 05 Ao(it 2026 Q Présentiel - Casablanca
(121 au 30 Sep. 2026 @ Distanciel
(16 au 25 Nov. 2026 @ Distanciel

B Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

L Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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