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Droit de I’Environnement : Sécuriser I’Entreprise
face aux Responsabilités Juridiques et Sanctions

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/droit-de-lenvironnement-securiser-lentreprise-face-aux-r

esponsabilites-juridiques-et-sanctions
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre les différents régimes de responsabilité environnementale
« Maitriser le cadre juridique applicable aux entreprises

« ldentifier les risques juridiques liés aux activités environnementales
« Prévenir les infractions environnementales en entreprise

« Savoir distinguer responsabilité civile, pénale et administrative

« Appliquer les obligations Iégales en matiere d’environnement

« Gérer les situations de contentieux environnemental

« Développer une culture de conformité réglementaire

« Protéger I'entreprise contre les risques juridiques

« Comprendre la responsabilité des dirigeants et des personnes morales
« Mettre en place des dispositifs de prévention efficaces

« Renforcer la sécurité juridique des projets environnementaux

& POUR QUI ?

« Juristes en droit de I'environnement

« Responsables juridiques d’entreprise

« Dirigeants et chefs d’entreprise

« Responsables conformité et compliance

« Responsables environnement et QHSE

« Ingénieurs en génie civil et environnement

« Responsables de projets industriels et BTP

« Collectivités territoriales

« Consultants en gestion des risques

« Avocats spécialisés en droit de I’environnement

« Toute personne impliquée dans la gestion des risques environnementaux
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i= Programme détaillé

1 / Introduction aux responsabilités juridiques environnementales

e Fondements de la responsabilité des entreprises
e Enjeux juridiques liés a I'environnement

e Typologie des responsabilités (civile, pénale, administrative)

2 / Cadre légal du droit de I’environnement

e Principes fondamentaux du droit environnemental
e Textes et conventions applicables

e Hiérarchie des normes juridiques

3 / Responsabilité civile des entreprises

e Notion de dommage environnemental
e Réparation des préjudices écologiques

e Obligation de réparation et indemnisation

4 / Responsabilité pénale environnementale

e Infractions environnementales
e Sanctions pénales applicables

e Responsabilité des dirigeants et personnes morales



5 / Responsabilité administrative environnementale

e Controles et inspections administratives
e Sanctions administratives et mises en demeure

e Autorisations et régimes d’exploitation

6 / Prévention des risques juridiques environnementaux

e Mise en conformité réglementaire
e Systemes de management environnemental

e Audit et contrdle interne

7 / Gestion des pollutions et atteintes a I’environnement

e Responsabilité en cas de pollution
e Gestion des déchets et rejets

e Obligations de dépollution

8 / Contentieux environnemental

e Procédures judiciaires environnementales
e Role des autorités compétentes

e Jurisprudence en matiére environnementale

9 / Responsabilité des dirigeants et gouvernance

e Responsabilité personnelle des dirigeants
e Devoir de vigilance et obligations Iégales

e Gouvernance environnementale des entreprises

10 / Etudes de cas et applications pratiques

e Analyse de cas réels de contentieux environnementaux

e Mise en situation juridique



e Bonnes pratiques de conformité environnementale

A Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

« Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

(07 au 11 Sep. 2026 Q Présentiel -

)02 au 06 Nov. 2026 Q Présentiel -

B4 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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