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De la Stratégie au Budget : Maitriser la
Planification, le PIP et le CDMT dans I'Etat Moderne

Lien :
https://afrique-formation.com/formation/de-la-strategie-au-budget-maitriser-la-planification-le-pi
p-et-le-cdmt-dans-letat-moderne
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« *Aligner le Programme d'Investissement Public (PIP) sur les priorités du Plan National de
Développement (PND)

« *Maitriser le processus de maturation des projets pour n'inscrire au budget que des projets faisables
« *Elaborer des Cadres de Dépenses a Moyen Terme (CDMT) réalistes et soutenables
« *Intégrer les PPP dans la stratégie d'investissement en évaluant leur impact budgétaire futur

« *Gérer la double dimension des crédits en mode Budget-Programme : Autorisations d'Engagement (AE)
et Crédits de Paiement (CP)

« *Prioriser les projets d'investissement sur la base d'analyses économiques rigoureuses (Codts-
Avantages)

« *Assurer la cohérence entre le budget d'investissement et les charges récurrentes de maintenance

« *Améliorer la gouvernance de l'investissement public selon les standards internationaux (PIMA)



# POUR QUI ?

« *Directeurs de la Planification et des Etudes (DEP) des ministéres sectoriels
« *Cadres des Ministéres de I'Economie, du Plan et des Finances

« *Responsables de la programmation budgétaire et du CDMT

« *Chefs de division "Projets" et analystes de projets

« *Membres des Comités nationaux de sélection des investissements

« *Responsables des Unités PPP (Partenariats Public-Privé)

« *Contréleurs budgétaires veillant a la soutenabilité des engagements

« *Parlementaires membres des commissions économiques et financieres
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i= Programme détaillé

1 / Cadre macro-économique et Planification Stratégique

e *Articulation entre le Plan National de Développement (PND) et les politiqgues sectorielles
e *Cadrage macro-économique : Hypothéses de croissance et contrainte budgétaire

e *Transition de la planification centrale vers la planification stratégique axée sur les résultats

2 / Cycle de vie des Projets d'Investissement Public

e *Identification des idées de projets alignées sur le PND
e *Etudes de pré-faisabilité et de faisabilité (Technique, Economique, Environnementale)

e *Le concept de Maturation des projets : Critere d'éligibilité au budget

3 / Evaluation ex-ante et Sélection des projets

e *Analyse Colts-Avantages (ACA) et Taux de Rentabilité Interne Economique (TRIE)
e *Comités de sélection et criteres de priorisation des investissements

e *La Banque de Projets : Outil de stockage des projets matures

4 /| Programmation des Investissements Publics (PIP)

e *Elaboration du Programme Triennal d'Investissement Public (PTIP)
e *Glissement du PIP : Mise a jour annuelle et reprogrammation

e *Arbitrages intersectoriels : Allocation des ressources rares



5/ Le Cadre de Dépenses a Moyen Terme (CDMT)

e *Lien entre le PIP et le CDMT : Traduction budgétaire de la planification
e *Projection des Autorisations d'Engagement (AE) et Crédits de Paiement (CP)

e *CDMT global et CDMT sectoriels : Cohérence et consolidation

6 / Intégration des PPP dans la Programmation budgétaire

e *Traitement budgétaire des PPP : Engagements hors bilan et risques fiscaux
e *Comparateur du Secteur Public (CSP) pour le choix du mode de financement

e *Plafond de soutenabilité des engagements PPP sur le budget de I'Etat

7 / Budget de Programme et Investissement (LOLF/GAR)

e *Inscription des projets dans les "Programmes" et "Actions" budgétaires
e *Indicateurs de performance liés aux investissements (Taux d'exécution physique)

e *Fongibilité des crédits d'investissement : Opportunités et limites

8 / Gestion de la dette et Financement des projets

e *Analyse de la Soutenabilité de la dette (DSA) et espace budgétaire
e *Financements extérieurs (Bailleurs) vs Ressources intérieures

e *Contreparties nationales : Programmation obligatoire dans le PIP

9 / Exécution du Budget d'Investissement

e *Procédure d'engagement des dépenses d'investissement pluriannuelles
e *Suivi physique et financier : Rapport entre consommation des crédits et réalisation

e *Gestion des reports de crédits d'investissement en fin d'exercice

10 / Suivi-Evaluation des Projets et Programmes

e *Dispositif de suivi : Tableaux de bord et visites de terrain

e *Evaluation & mi-parcours et réorientation stratégique



e *ROle des unités de planification (DEP) dans les ministéres sectoriels

11 / Gestion des actifs et Maintenance

e *Prise en compte des colts récurrents (Fonctionnement/Maintenance) dans le CDMT
e *Comptabilité des matiéres et inventaire du patrimoine de I'Etat

e *Budget d'entretien pour pérenniser les investissements réalisés

12 / Gouvernance des Investissements Publics (PIMA)

e *Présentation du cadre PIMA (Public Investment Management Assessment) du FMI
e *Diagnostic des 15 institutions clés de la gestion de l'investissement

e *Plan d'action pour améliorer I'efficacité de l'investissement public

13 / Digitalisation de la chaine PPBS

e *Systemes d'Information Intégrés (Planification-Programmation-Budget)
e *Interopérabilité entre la Banque de Projets et le SIGFIP

e *Transparence et publication des données du PIP (Open Data)

14 / Evaluation ex-post et Impact

e *Rapport d'achevement de projet : Bilan technique et financier
e *Evaluation d'impact socio-économique aprés mise en service

e *Retour d'expérience pour la future planification (Boucle d'apprentissage)



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

(427 Juil. au 07 Ao(t 2026 Q Présentiel -
(4 28 Sep. au 09 Oct. 2026 Q Présentiel -
(923 Nov. au 04 Déc. 2026 Q Présentiel -

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.
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