
Maîtriser les marchés BTP : Gestion contractuelle et
prévention des risques
Lien :
https://afrique-formation.com/formation/maitriser-les-marches-btp-gestion-contractuelle-et-preve
ntion-des-risques

 DURÉE
5 jours (35h)

 RÉFÉRENCE
INF558

 CATÉGORIE
Contrats et Marchés de
Travaux

 OBJECTIFS DE LA FORMATION

À l'issue de cette formation, vous serez capable de :

 Comprendre les obligations contractuelles et légales dans le BTP

 Identifier et gérer les risques liés aux marchés publics et privés

 Piloter et suivre efficacement les contrats de construction

 Coordonner les acteurs contractuels et parties prenantes

 Prévenir les litiges et contentieux par des pratiques proactives

 Appliquer les normes et référentiels internationaux dans la gestion des marchés

 Capitaliser sur les retours d’expérience pour améliorer les processus
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 POUR QUI ?

 Chefs de projet construction

 Conducteurs de travaux

 Responsables contractuels et juristes BTP

 Coordinateurs de marchés publics et privés

 Maîtres d’ouvrage et ingénieurs d’affaires

 Responsables qualité et conformité réglementaire
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 Programme détaillé

1 / Identification des types de marchés publics et privés

• Présentation des différentes typologies de contrats

• Analyse des clauses types et obligations légales

• Étude des référentiels nationaux et internationaux

2 / Analyse et gestion des risques contractuels

• Identification des risques juridiques et financiers

• Méthodes d’évaluation et de mitigation des risques

• Application des outils de suivi contractuel

3 / Organisation et suivi des obligations contractuelles

• Planification et suivi des échéances contractuelles

• Gestion des documents et tableaux de suivi

• Coordination des rapports et audits internes

4 / Gestion des avenants et modifications de contrat

• Processus de négociation des avenants

• Analyse des impacts financiers et juridiques

• Documentation et traçabilité des changements
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5 / Pilotage opérationnel des marchés

• Suivi des performances et respect des délais

• Coordination entre les différents intervenants

• Contrôle des livrables et conformité réglementaire

6 / Coordination contractuelle entre acteurs

• Définition des responsabilités et rôles

• Communication et reporting entre parties prenantes

• Prévention des conflits et contentieux

7 / Conformité réglementaire et audits

• Vérification des obligations légales

• Préparation et conduite d’audits contractuels

• Application des bonnes pratiques internationales

8 / Prévention des litiges et contentieux

• Identification des situations à risque

• Méthodes de résolution amiable

• Gestion des recours et procédures légales

9 / Retours d’expérience et capitalisation

• Analyse des projets passés et incidents contractuels

• Élaboration de recommandations pour futurs contrats

• Partage de bonnes pratiques et veille réglementaire

10 / Amélioration continue du pilotage contractuel

• Définition des indicateurs de performance contractuelle

• Mise en place de procédures d’amélioration
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• Suivi des plans d’action et des recommandations

 Approche pédagogique

 Support Ecrit et Projection

 Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

 Brainstorming et Jeux de Rôle

 Mises en Situation pour faciliter l'assimilation

 Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

 Test de Validation des Acquis des Connaissances

 Prochaines dates programmées

 07 au 11 Sep. 2026  Présentiel -

 02 au 06 Nov. 2026  Présentiel -

 Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

 Réservation & Renseignements

 Téléphone : +212 522 247 210
 Email : contact@afrique-formation.com
 Web : https//www.afrique-formation.com
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