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Chef d’équipe carrieres et matériaux : maitrisez
I’encadrement et la performance des sites

industriels

Lien :

https://afrique-formation.com/formation/chef-dequipe-carrieres-et-materiaux-maitrisez-lencadre

ment-et-la-performance-des-sites-industriels
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@© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« Comprendre le fonctionnement global d'une carriére
« Encadrer efficacement une équipe de production

« Assurer la sécurité des opérations sur site

« Maitriser les processus d’'extraction et de production
« Controéler la qualité des matériaux produits

« Optimiser la performance industrielle

« Appliquer la réglementation des carriéres

« Développer des compétences de management terrain

@ CATEGORIE
Exploitation de
Carrieres et Matériaux



# POUR QUI ?

« Chefs d’équipe en carriére

« Ouvriers expérimentés en production de granulats
« Techniciens de carriére

«” Superviseurs de site industriel

« Responsables de production

« Ingénieurs débutants en exploitation

« Agents de maintenance industrielle

« Toute personne évoluant dans les carriéres et matériaux
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i= Programme détaillé

1 / Introduction au métier de chef d’équipe en carriere

e Rdle du chef d'équipe dans une carriere
e Organisation hiérarchique du site

e Enjeux de production et de sécurité

2 / Compréhension de la filiere carrieres et matériaux

e Types de matériaux (granulats, pierres, sable)
e Chafne de production

e Utilisation dans le BTP

3 / Organisation d’un site de carriere

e Zones d’extraction et de traitement
e Circulation des engins

e Logistique interne

4 / Processus d’extraction et de production

e Abattage et extraction
e Concassage et criblage

e Stockage des matériaux



5 / Encadrement des équipes terrain

e Répartition des taches
e Communication opérationnelle

e Gestion des priorités

6 / Sécurité sur site industriel

e Identification des risques
e Application des regles HSE

e Gestion des situations d’urgence

7 / Maintenance des équipements

e Suivi des engins et installations
e Maintenance de premier niveau

e Gestion des pannes courantes

8 / Controle qualité des matériaux

e Normes granulométriques
e Contréle visuel et technique

e Suivi de conformité

9 / Gestion de la production

e Planification des activités
e Suivi des rendements

e Optimisation des cycles de production

10 / Logistique et expédition

e Gestion des stocks

e Organisation des livraisons



e Coordination transport

11 / Gestion environnementale

e Réduction des impacts environnementaux
e Gestion des poussieres et nuisances

e Réhabilitation des sites

12 / Réglementation des carriéres

e Cadre légal et autorisations
e Contr6les administratifs

e Respect des normes en vigueur

13 / Amélioration continue et performance

e Indicateurs de performance (KPI)
e Optimisation des processus

e Réduction des colits

14 / Etudes de cas et situations terrain

e Résolution de problemes opérationnels
e Gestion de situations critiques

e Prise de décision en carriére



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

)03 au 14 Ao(t 2026 Q Présentiel -
05 au 16 Oct. 2026 Q Présentiel -
(30 Nov. au 11 Déc. 2026 Q Présentiel -

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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