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Maitriser les diagnostics macroéconomiques et la
solidité financiere pour une gouvernance publique
efficace
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e-financiere-pour-une-gouvernance-publique-efficace
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© OBJECTIFS DE LA FORMATION

A l'issue de cette formation, vous serez capable de :

« 2/ Objectifs de la formation

« Comprendre les concepts fondamentaux des diagnostics macroéconomiques

« Maitriser les indicateurs de solidité financiére et leur interprétation

« Evaluer I'impact des politiques économiques sur la gouvernance publique

« Savoir analyser la croissance, I'inflation, la dette et les déficits publics

« Développer des compétences en planification stratégique et projection financiere

« Appliguer les meilleures pratiques internationales en gestion des finances publiques

« Renforcer la capacité de reporting et de communication des résultats économiques

« ldentifier et gérer les risques financiers et les crises macroéconomiques

« Intégrer les recommandations des institutions internationales dans les politiques publiques

«” Promouvoir une gestion transparente, efficace et durable des finances publiques

& POUR QUI ?

« Décideurs publics au niveau central et local

« Responsables et agents du ministere des finances

« Analystes et économistes travaillant sur les politiques publiques
« Contréleurs et auditeurs des finances publiques

« Experts en planification budgétaire et gestion macroéconomique
« Conseillers et consultants en gouvernance et gestion financiére

« Responsables de la coordination entre politique économique et finances publiques
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i= Programme détaillé

1 / Introduction aux diagnostics macroéconomiques

e Comprendre les concepts clés de la macroéconomie pour l'analyse des finances publiques

e Identifier les principaux indicateurs économiques : PIB, inflation, chdbmage, balance
commerciale

e Présenter I'importance des diagnostics macroéconomiques pour la gouvernance publique

2 / Analyse de la croissance économique

e Mesurer la croissance économique a travers le PIB réel et nominal
e Etudier les facteurs structurels et conjoncturels influencant la croissance

e Appliquer les meilleures pratiques du FMI et de la Banque mondiale pour I'évaluation de la
croissance

3 / Gestion de I’'inflation et ciblage

e Définir les différents types d’inflation et leurs causes
e Evaluer I'impact de I'inflation sur les finances publiques et le pouvoir d’achat

e Présenter les techniques de ciblage de l'inflation utilisées par les banques centrales
internationales

4 / Analyse de la stabilité financiere

e Identifier les risques systémiques dans le secteur financier public
e Utiliser les indicateurs de solidité financiere pour évaluer les institutions

e FEtudier les exemples de régulation financiére selon les normes OCDE et FMI



5 / Gestion de la dette publique

e Comprendre la structure et la composition de la dette publique
e Evaluer la soutenabilité de la dette & I'aide des ratios internationaux

e Appliquer les meilleures pratiques de gestion et de suivi de la dette

6 / Evaluation des recettes publiques

e l|dentifier les sources de recettes fiscales et non fiscales
e Analyser |'efficacité et I’équité du systeme fiscal

e Introduire les méthodes de sécurisation des recettes inspirées par la Banque mondiale

7 / Dépenses publiques et contréle budgétaire

e Analyser la structure des dépenses publigues et leur efficacité
e Appliguer le controle budgétaire basé sur les résultats

e FEtudier les meilleures pratiques internationales pour la priorisation des dépenses

8 / Indicateurs de performance macroéconomique

e Sélectionner des indicateurs pertinents pour le suivi économique
e Interpréter les fluctuations économiques et leur impact sur la politique publique

e Intégrer des tableaux de bord macroéconomiques pour la prise de décision

9 / Analyse des déficits et équilibre budgétaire

e Identifier les causes structurelles et conjoncturelles du déficit public
e Mesurer les effets des déficits sur la stabilité économique

e Proposer des stratégies de rééquilibrage budgétaire selon les standards internationaux

10 / Politique monétaire et finances publiques

e Comprendre lI'interaction entre la politique monétaire et la gestion publique

e Evaluer I'impact des taux d’intérét et de la masse monétaire



e FEtudier les meilleures pratiques internationales de coordination monétaire-fiscale

11 / Risques financiers et crises macroéconomiques

e Identifier les principaux types de crises financieres et économiques
e Analyser les signaux précurseurs a |'aide d’indicateurs avancés

e Présenter des plans de mitigation inspirés des recommandations FMI et OCDE

12 / Planification stratégique et projection financiere

e Elaborer des projections budgétaires et macroéconomiques fiables
e Utiliser les outils de modélisation et simulation pour la prise de décision

e Intégrer la planification a moyen terme pour la stabilité des finances publiques

13 / Réformes de la gestion des finances publiques

e Comprendre les principes de la réforme budgétaire et financiére
e FEtudier les expériences internationales réussies

e Mettre en ceuvre les étapes clés de la réforme dans un cadre public

14 / Reporting et communication des résultats

e Créer des rapports clairs et accessibles pour les décideurs
e Présenter les résultats financiers et économiques avec transparence

e Promouvoir l'utilisation des indicateurs pour le suivi et |I'évaluation de la politique publique



A& Approche pédagogique

«” Support Ecrit et Projection

«” Exposés Interactifs, Podcasts et Vidéos

« Brainstorming et Jeux de Réle

« Mises en Situation pour faciliter I'assimilation

« Cas Pratiques et Labs inclus pour leur impact opérationnel

« Test de Validation des Acquis des Connaissances

f3 Prochaines dates programmées

(421 au 30 Sep. 2026 Q Présentiel -

™) 16 au 25 Nov. 2026 Q Présentiel -

g Autres dates possibles sur demande. Contactez-nous pour organiser une session intra-entreprise.

@ Réservation & Renseignements

. Téléphone : +212 522 247 210
& Email : contact@afrique-formation.com
@ Web : https//www.afrique-formation.com
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